Satzung
des Landkreises Hameln-Pyrmont
iiber die Férderung von Kindern in Kindertagespflege und
die Erhebung von Kostenbeitragen fiir die Kindertagespflege

Aufgrund des § 10 des Nieders&chsischen Kommunalverfassungsgesetzes
(NKomVG) in Verbindung mit §§ 23, 24 und 90 Sozialgesetzbuch VI - Kinder-
und Jugendhilfe — (SGB VIll) in den jeweils gultigen Fassungen hat der Kreistag
des Landkreises Hameln-Pyrmont in seiner Sitzung am 18.12.2018 folgende
Neufassung der Satzung Uber die Férderung von Kindern in Kindertagespflege
und die Erhebung von Kostenbeitrégen fir die Kindertagespflege beschlos-
sen:

Praambel

Der demografische Wandel, aber auch die gesamtgesellschaftlichen Prozes-
se stellen den Landkreis Hameln-Pyrmont vor vielfaltige Herausforderungen.
Familien ein attraktives, bedarfsgerechtes Angebot an Betreuungsmaglichkei-
ten for ihre Kinder zu bieten, ist eine dieser Herausforderungen und zentrales
Anliegen des Landkreises Hameln-Pyrmont.

Er mdchte Familien in der Wahrnehmung ihres Erziehungs- und Bildungsauftra-
ges unterstitzen und die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fordern.

In den vergangenen Jahren wurden nicht nur die Betreuungsangebote insbe-
sondere fUr Kinder unter drei Jahren ausgebaut, auch wurde eine Diskussion
um die fachlichen Herausforderungen der frihkindlichen Bildung auf ver-
schiedenen Ebenen verortet. '

Die Betreuung von Kindern in Tagespflege und GroBtagespflege ist eine Opti-
on, insbesondere die Kleinsten in einem familiendhnlichen Kontext individuell
zu versorgen und zu férdern.

Auch kénnen institutionelle Angebote durch die Tagespflege sinnvoll erganzt
werden. '

Ziel dieser Satzung ist es, die Tagespflege als professionelles, gleichrangiges
Betreuungsangebot im Landkreis Hameln-Pyrmont weiter auszubauen. Daher
férdert der Landkreis die Tagespflege mit einer laufenden Geldleistung. Dar-
Uber hinaus unterstitzt der Landkreis die Einrichtung sogenannter GroBtages-
pflegestellen.

Die Regularien dieser Satzung mussen sich den fortlaufenden Verdnderungen
anpassen, so dass eine regeimdBige Aktualisierung und/oder Ergdnzung er-
folgen wird.

§1
Kindertagespflege

Die Foérderung in Kindertagespflege nach den §§ 23 und 24 SGB Vlll ist eine
Leistung der &ffentlichen Jugendhilfe. Sie umfasst gemaB § 23 Abs. 1 SGB VIl



die Vermittlung des Kindes zu einer geeigneten Tagespflegeperson, soweit
diese nicht von den Erziehungsberechtigten nachgewiesen wird, deren fach-
liche Beratung, Begleitung und weitere Qualifikation sowie die Gewdhrung
einer laufenden Geldleistung an die Tagespflegeperson.

§2

Anspruchsvoraussetzungen

1. Ein Kind, das das 1. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, ist in einer Tages-
einrichtung oder in Kindertagespflege zu férdern, wenn

1.1 diese Leistung fir seine Entwicklung zu einer eigenverantwortlichen
gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit geboten ist

1.2 oder die Erziehungsberechtigten

e einer Erwerbstatigkeit nachgehen, eine Erwerbstatigkeit aufnehmen
oder arbeitsuchend sind,

e sich in einer beruflichen BildungsmaBnahme, in der Schulausbildung
oder Hochschulausbildung befinden oder

e Leistungen zur Eingliederung in Arbeit im Sinne des Zweiten Sozialge-
setzbuches (SGB Il) erhalfen.

Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so
tritt diese Person an die Stelle der Erziehungsberechtigten.

. Klnder’rogespﬂege nach dem Satzungszweck férdert vorrangig Kmder un-
ter 3 Jahren.

Kinder ab Vollendung des 3. bis zum 14. Lebensjahr kbnnen ergdnzend zu
den schulischen und institutionellen Betreuungsongeboten in Kinderta-
gespflege gefdrdert werden.

3. Der Umfang der téglichen Betreuung richtet sich nach dem individuellen
Bedarf. Dieser ist gekennzeichnet von einer regelmdaBigen Inanspruch-
nahme der Tagespflege.

4. Der Umfang soll 40 Betreuungsstunden pro Woche zuziglich Fahrzeiten
grundsatzlich nicht Uberschreiten. Sofern insbesondere fUr Berufstatige un-
ter BerUcksichtigung ihrer Arbeits- und Fahrzeiten eine darUber hinausge-
hende wdchentliche Betreuungszeit erforderlich ist, ist dieses im Einzelfall
maoglich.



§3

Hohe der laufenden Geldleistung

1. Geeignete Tagespflegepersonen erhalten eine laufende Geldleistung
nach § 23 Abs. 2 SGB VIl Die laufende Geldleistung umfasst

1.1 einen Betrag zur Anerkennung ihrer Forderleistung, der den zeitlichen
Umfang der Leistung, die Anzahl und den Forderbedarf der betreuten
Kinder berUcksichtigt,

1.2 die Erstattung angemessener Kosten, die der Tagespflegeperson for
den Sachaufwand entstehen.

Hinweis: Der gem. § 23 Abs.2. Nr.1 SGB VIlI festzulegende Erstattungsbetrag for
den Sachaufwand orientiert sich an der vom Bundesfinanzministerium festge-
legten monatlichen Pauschale in Héhe von 300,00 Euro je Kind fUr eine 40-
stondige Betreuung in der Woche. Bei geringerer wochentlicher Betreuungs-
zeit verringert sich dieser Betrag entsprechend anteilig. In der v. g. Pauschale
sind u.a. Kosten fir Miete und Betriebskosten fur die zur Kinderbetreuung ge-
nutzten Raumlichkeiten, Verpflegungskosten, Ausstattungsgegenstinde, Be-
schaftigungsmaterialien, Hygienematerialien, Fahrtkosten sowie sonstige Be-
triebsaufwendungen enthalten.

Auf dieser Grundlage betragt der Erstattungsbetrag des Sachaufwandes je

Betreuungsstunde 1,75 Euro. '

 Bei dem Restbetrag des je Betreuungsstunde gezahlten Betrages handelt es
sich um den gem. § 23 Abs.2 Nr. 2 SGB Vi zu leistenden Anerkennungsbetrag

fOr die Foérderleistung.

1.3 die Erstattung nachgewiesener Aufwendungen fur Beitrdge zu einer
Unfallversicherung sowie die hdlftige Erstattung nachgewiesener Auf-
wendungen zu einer angemessenen Alterssicherung der Tagespflege-
person und

1.4 die hdlftige Erstattung zu einer angemessenen Krankenversicherung
und Pflegeversicherung.

2. Geeignete Tagespflegepersonen im Sinne des § 23 Abs. 3 SGB VIl erhal-
ten zur Abgeltung des Sachaufwandes und zur Anerkennung ihrer Forder-
leistung einen Stundensatz von 4,50 Euro pro betreutem Kind.

3. Wenn die Tagespflege im Rahmen der Hilfe zur Erziehung geleistet wird,
erhdht sich der Stundensatz auf 5,50 Euro pro betreutem Kind. Die Betfreu-
ung erfolgt nur durch Tagespflegepersonen im Sinne des § 23 Abs. 3 SGB
VIII.

4. BeiBetreuung zur Nachtzeit von 22:00 bis 5:00 Uhr reduziert sich die Geld-
leistung auf 2,25 Euro pro betreutem Kind.



10.

Bei der Betreuung eines Kindes im Haushalt der Eltern reduziert sich die
Geldleistung auf 3,50 Euro pro betreutem Kind.

Aufwendungen der Tagespflegeperson fUr Beitrége zu einer Unfallversi-
cherung, Alterssicherung, Kranken- und Pflegeversicherung im Sinne des
Abs. 1 Ziffer 3 und 4 werden bei einer Unterbrechung der Betreuungstatig-
keit bis zu zwei Monate durch den dffentlichen Trager der Jugendhilfe wei-
ter erstattet.

Bei Abwesenheit des Kindes an bis zu 10 Betreuungstagen wird die Zah-
lung fortgefthrt. Hierbei ist es unerheblich, ob die Abwesenheit durch
Krankheit oder Urlaub des Kindes zustande kommt. Die Fehlzeiten sind bei
der Abrechnung kenntlich zu machen. Der Kostenbeitrag ist fUr diese Fehl-
zeiten durch die Erziehungsberechtigten fortzuzahlen.

Bei Ausfall der Tagespflegeperson an bis zu 20 Betreuungstagen innerhalb

‘eines Kalenderjahres durch Krankheit und Urlaub wird die Geldleistung

weitergezahlt. Im Krankheitsfall ist ab dem dritten Kalendertag eine Be-
scheinigung des Arztes dem Jugendamt vorzulegen. Wird in Krankheits-
und Urlaubszeiten der Tagespflegeperson eine Veriretung durch eine an-
dere Tagespflegeperson geleistet, erhdlt auch diese die entsprechende
Geldleistung. Urlaubszeiten der Tagespflegeperson sind den Erziehungsbe-
rechtigten rechtzeitig, mindestens vier Wochen im Voraus anzuzeigen. Der
Kostenbeitrag ist in dieser Zeit durch die Erziehungsberechtigten fortzuzah-
len.

FOr die Teilnahme an Fortbildungen wird den Tagespflegepersonen an bis
zu zwei Tagen die Geldleistung eines Betreuungstages (je 8 Stunden) ge-
wdhrt. Voraussetzung fur die Gewdhrung ist die Anerkennung der Fortbil-
dung durch den Landkreis Hameln-Pyrmont. Von den Familien- und Kin-
derserviceburos angebotene Fortbildungsveranstaltungen fir Tagespfle-
gepersonen gelten grundsdtzlich als anerkannt.

Die gesomte Geldleistung wird vom Landkreis Hameln- Pyrmom‘ an die Ta-
gespflegeperson gezahlt.

§4
Erlaubnis zur Kindertagespflege

Eine Person, die ein Kind oder mehrere Kinder auBerhalb des Haushaltes des
Erziehungsberechtigten wahrend eines Teils des Tages und mehr als 15 Stun-
den wodchentlich gegen Entgelt lénger als 3 Monate betreuen will, bedarf der
Erlaubnis.

Diese wird durch den Landkreis Hameln-Pyrmont erteilt, wenn die Person for
die Kindertagespflege geeignet ist. Naheres regelt § 43 SGB VIIl.



§5

Qualifikation und Eignung der Tagespflegeperson

Tagespflegepersonen sollen gemdB § 23 Abs. 3 SGB VIl Uber vertiefte
Kenntnisse hinsichtlich der Kindertagespflege verfigen, die sie in qualifi-
zierten Lehrgd@ngen erworben oder in anderer Weise, z.B. durch eine p&-
dagogische Ausbildung, nachgewiesen haben.

Geeignet im Sinne des § 23 Abs. 1 SGB Vi sind Tagespflegepersonen, die
sich durch ihre Persénlichkeit, Sachkompetenz, Kooperationsbereitschaft
mit den Erziehungsberechtigten auszeichnen und Uber kindgerechte
Raumlichkeiten verfigen. -

Die Eignung der Tagespflegeperson wird im Rahmen einer Prifung durch
den Landkreis Hameln-Pyrmont festgestellt. Tagespflegepersonen sollen
Uber vertiefte Kenntnisse hinsichtlich der Anforderungen der Kindertages-
pflege verfigen, die sie in qualifizierten Lehrgdngen erworben oder in an-
derer Weise nachgewiesen haben. Lehrgénge die sich am Curriculum des
Deutschen Jugendinstituts ausrichten, gelten als qudlifizierte Lehrgdnge.
Uber die Anerkennung anderweitig erworbener Qualifikationen entschei-
det das Jugendamt des Landkreises Hameln-Pyrmont im Rahmen der Eig-
nungsprifung. Die Eignungsprifung umfasst darGber hinaus

o die Vorlage eines FUhrungszeugnisses aller vollighrigen Personen im
Haushalt, ‘
die Vorhaltung kindgerechter RGumlichkeiten,

e den Nachweis Uber die Teiinahme an einem Kurs ,,Erste Hilfe am Kind"
die Vorlage eines hausdrztlichen Attestes Uber den allgemeinen ge-
sundheitlichen Zustand der Tagespflegeperson,

e die Bereitschaft zur Annahme fachlicher Beratung und zur regelmaBi-
gen Teilnahme an Fortbildungen,

e die vertrauensvolle Zusammenarbeit mit dem Jugendamt bei einem
Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung inklusive einer schriftichen Ver-
einbarung Uber die Wahrnehmung des Schutzauftrages nach § 8a SGB
VIII.

Die Kooperationsbereitschaft mit den Erziehungsberechtigten, anderen
Tagespflegepersonen, dem Jugendamt sowie den Familien- und Kinder-
servicebUros der kreisangehdrigen Kommunen wird erwartet.

Eine regelmdBige Eignungstberprifung der Tagespflegeperson durch das
Jugendamt erfolgt nicht. Die Erlaubnis zur Kindertagespflege ist auf finf
Jahre befristet. Eine Verldngerung muss neu beantragt werden.

Tagespflegepersonen sind verpflichtet, an fachlicher Fbrfbildung teilzu-
nehmen. Innerhalb eines Zeitraumes von zwei Jahren ab Erteilung der
Pflegeerlaubnis sind mindestens 20 Fortbildungsstunden nachzuweisen. Die



Fortbildungen sind bei anerkannten Bildungstragern, z.B. Impuls gGmbH,
VHS, DRK usw. durchzufUhren.

§6

Vermittlung und Beratung

Die Vermittiung einer Tagespflegeperson im Rahmen der vorhandenen '
Kapazitaten und die Vorhaltung von Tagespflegestellen gehoren zu den
Leistungen der Jugendhilfe gemdaB §§ 23 und 24 SGB VIl Die Erziehungs-
berechtigten werden bei der Vermittlung eines Forderangebotes in Kin-
dertagespflege umfénglich informiert und beraten. Im Landkreis Hameln-
Pyrmont erfolgt die Vermittlung und Beratung von Tagespflegestellen
durch die Familien- und KinderservicebUros in den kreisangehdrigen Stad-
ten und Gemeinden. Die Gesamtverantwortung und Planung der Kapazi-
taten erfolgt im Rahmen der Jugendhilfeplanung durch den Landkreis
Hameln-Pyrmont gemaB §§ 79, 80 SGB VIII. -

Es werden nur Tagespflegepersonen vermittelt, deren Eignung im Sinne
des § 23 Abs. 3 SGB Vil zuvor festgestellt wurde und die Uber eine Erlaub-
nis nach § 43 SGB VIl verfUgen.

Bei der Verrﬁi’rﬂung sind die padagogischen Grundverstdndnisse von Er-
ziehungsberechtigten und Tagespflegepersonen aufeinander abzustim-
men.

Erziehungsberechtigte und Tagespflegepersonen werden durch die Fami-
lien- und KinderservicebUros fachkundig beraten. Im Rahmen der perso-
nellen und séchlichen Ressourcen bietet der Landkreis Hameln-Pyrmont
ergé@nzend Fortbildungs- und QualifizierungsmaBnahmen fir Tagespflege-
personen an.

Die Erziehungsberechtigten und die Tagespflegepersonen werden dar-
Uber informiert, dass die Erziehungsberechtigten selbst beurteilen, welche
Tagespflegeperson ihr Kind angemessen betreuen kann. Die Erziehungs-
berechtigten tragen die Verantwortung fir das Wohlergehen ihres Kindes.
Die Gesamtverantwortung fir das Gelingen eines Tagespflegeverhdlinis-
ses obliegt insofern den Erziehungsberechtigten und der Tagespflegeper-
son.

§7

Besondere Forderung der GroBtagespflege

GroBtagespflegestellen sind ein Zusammenschluss von zwei oder mehr Ta-
gespflegepersonen, die ihre Tageskinder in gemeinsamen Raumlichkeiten
betreuen. In der Regel werden dazu spezielle RGumlichkeiten — z.B. eine
geeignete Wohnung — angemietet bzw. eingerichtet. '



FUr die erstmalige Einrichtung von Betreuungsplatzen in GroBtagespflege-
stellen werden fir einen bedarfsgerechten Aus- bzw. Umbau sowie die
notwendige Ausstattung einmalig 1.000 Euro je Platz fOr Kinder unter drei
Jahren, hdchstens jedoch 25 % des nach Abzug von Drittmitteln verblei-
benden Eigenanteils der Gesamtkosten erstattet. '

Voraussetzung fur die Férderung ist, dass mindestens drei Platze fOr Kinder
unter drei Jahren vorgehalten werden. Die Eignung aller Tagespflegeper-
sonen muss durch den Landkreis Hameln-Pyrmont festgestellt sein.

Das geférderte Objekt muss mindestens 3 Jahre als GroBtagespflegestelle
genutzt werden. Im Ubrigen behdilt sich der Landkreis eine (anteilige)
RUckforderung der Férdersumme vor.

§8

Antragstellung und Zahlungsabwicklung

FUr den Beginn der Geldleistung fur Kindertagespflege ist der Antragsmo-
nat und insofern der Eingang des Antrages beim Landkreis Hameln-
Pyrmont maBgebend. Fir zurUckliegende Monate ist eine KostenUber-
nahme nicht méglich. Zusammen mit dem Férderantrag und den dazu-
gehdrigen Anlagen sind von den Erziehungsberechtigten sdmtliche fir die
Berechnung des Kostenbeitrages erforderlichen Unterlagen beim Ju-
gendamt einzureichen.

Die Zahlung der Geldleistung an die Tagespflegeperson kann nur dann
erfolgen, wenn die Geeignetheit der Tagespflegeperson im Sinne des § 23
Abs. 3 SGB VIl durch den Landkreis Hameln-Pyrmont festgestellt wurde.

Der Umfang der Betreuung als Berechnungsgrundlage der zu zahlenden
Geldleistung sowie des zu leistenden Kostenbeitrages ist bei Antragstellung
anzugeben. Die monatliche Abrechnung erfolgt auf Grundlage des bewil-
ligten Betreuungsumfanges. Anderungen sind unverziglich schrifflich an-
zuzeigen. Eine Uberprifung im Einzelfall ist zuldssig.

Die fur die Bewiligung der Geldleistung und Berechnung des Kostenbei-
tfrages bendtigten Unterlagen ergeben sich aus einem gesonderten
Merkblatt. Alle fir die Bearbeitung erforderlichen Vordrucke sind im Ju-
gendamt, den Familien- und KinderservicebUros und im Infernet verfig-
bar. -



§9
Kostenbeitragspflicht

FOr die Inanspruchnahme eines Kindertogespflegeplofzes nach §§ 23 und 24
SGB VIl wird gemdB § 90 Abs. 1 Nr. 3 SGB Vil von den Erziehungsberechftigten
monatlich ein dffentlich-rechtlicher Kostenbeitrag erhoben

§10
Kostenbeitragsschuldner

Kostenbeitragsschuldner sind die, Erziehungsberéc:hﬁgfen des Kindes, fOr
das Kindertagespflege geleistet wird. Sie haften als Gesamtschuldner.

Lebt das Kind nur mit einem Erziehungsberechtigten zusammen, so fritt
dieser an die Stelle beider Erziehungsberechtfigter.

§11

Erhebung des Kostenbeitrages

Die Erhebung des monatlichen Kostenbeitrages richtet sich nach der tag-
lichen Betreuungszeit sowie nach den gesamten Einkinften der Eltern, die
mit dem Kind, das in der Kindertagespflege betreut wird (maBgebliches
Kind), gemeinsam in einem Haushalt leben sowie der weiteren Kinder, die
mit den Eltern in einem gemeinsamen Haushalt leben. Lebt das maBgeb-
liche Kind nur mit einem Elternteil zusammen, so tritt dieser an die Stelle der
Eltern. Der Kostenbeitrag ist auch dann in voller Hohe zu entrichten, wenn
das Kind der Betreuung fernbleibt (z.B. Krankheit, Urlaub) und der Platz
freigehalten wird und der Tagespflegeperson die Leistung weitergezahlf
wird.

Die Ermittlung der Einkinfte ist in den §§ 12 und 13 dieser Safzung gere-
gelt.

Andere 6ffentlich rechtliche Geldleistungen, die fUr die Betreuung des
Kindes erbracht werden und somit dem gleichen Zweck dienen, sind un-
abhdngig von der Kostenbeitragspflicht gemdaB Absatz 1 in voller Hohe
einzusetzen, soweit sie die im Rahmen der Kindertagespflege erbrachte
laufende Geldleistung nicht Ubersteigen. '

Der Kostenbeitrag wird fur jeden Monat am 5. desselben Monats fallig, so-
fern im Kostenbeitragsbescheid nicht eine andere Regelung getroffen
wird.

Die Bei’rrogspflich’i entsteht mit der Aufnahme der Betreuung durch die
Tagespflegeperson und erlischt mit dem Tag der Beendigung der Betreu-
ung.



§12
Zuordnung zu den Staffelstufen

Der Kostenbeitrag wird im Rahmen einer GebUhrenstaffel erhoben. Die Zu-
ordnung zu den Staffelstufen erfolgt anlassbezogen. Ohne Angaben zur Ein-
kommenshdhe oder den geforderten Nachweis erfolgt eine Einstufung in die

Stufe 6.
Der Kostenbeitrag ist an den Landkreis Hameln-Pyrmont zu zahlen.

Durch Zuordnung in eine der folgenden Staffelstufen wird die wirtschaftliche
Leistungsfdhigkeit der Eltern/Kostenbeitragspflichtigen bericksichtigt:

a) Staffelstufen 1 bis 6

Die Hohe des Kostenbeitrages richtet sich nach den Staffelstufen 1 bis 6. Die
Zuordnung zu-den Staffelstufen 1 bis 6 richtet sich nach der Hohe der maB-
geblichen Einkinfte nach § 13a, die um die in § 13b genannten Abzige be-
reinigt werden. Danach werden Eltern mit den um die AbzUge bereinigten
Jahreseinkinften den Staffelstufen wie folgt zugeordnet:

Stufe 1: < 25.000 € 21,40 € Monatsbeitrag pro Stunde
0,99 € pro Stunde

26,80 € Monatsbeitrag pro Stunde
1,24 € pro Stunde

32,10 € Monatsbeitrag pro Stunde
1,48 € pro Stunde

37,50 € Monatsbeitrag pro Stunde
1,73 € pro Stunde

42,90 € Monatsbeitrag pro Stunde
1,98 € pro Stunde

48,20 € Monatsbeitrag pro Stunde
2,23 € pro Stunde

Stufe 2: < 32.500 €
Stufe 3: < 40.000 €
Stufe 4: < 47.500 €
Stufe 5: < 55.000 €

Stufe 6: > 55.000 €

b) Die Betreuungsgebihr der Staffelstufe 1 entrichten ebenfalls:

e Eltern, denen Wohngeld nach dem Wohngeldgesetz gewdahrt wird,
Eltern, denen Leistungen der Grundsicherung fir Arbeitsuchende nach
dem SGB Il gewdahrt wird, ,

e FEltern, die einen Anspruch auf Ubernahme des Elternbeitrages aus Mit-

“teln der Jugendhilfe nach dem SGB Vil haben,

e FEltern, denen Hilfe zum Lebensunterhalt oder Grundsicherung im Alter
oder bei Erwerbsminderung nach dem SGB XII gewdhrt wird,

e Eltern, denen fUr ihre Kinder Kinderzuschlag nach § é6a Bundeskinder-
geldgesetz (BKGG) gewdhrt wird,

e Pflegeeltern fir das die Kindertagespflegestelle besuchende Pflege-
kind, sofern das Kind im Rahmen der Hilfe zur Erziehung in der Pflege-



stelle betreut und fur das Kind Pflegegeld nach dem SGB Vil gezahlt
wird.

Der Bezug der genannten Leistungen ist durch Vorlage des jeweiligen Be-
wiligungsbescheides nachzuweisen. Die Einstufung in die Staffelstufe 1 er-
folgt ab dem Monat, in dem der maBgebliche Bewiligungsbescheid beim
Kreisjugendamt eingeht.

Eltern, die den maBgeblichen Bewiligungsbescheid aus Grinden, die
nicht in ihrer Verantwortung liegen, erst spater einreichen, erhalten eine
RUckerstattung. '

§13
MaBgebliche Einkiinfte fir die Zuordnung zu den Staffelstufen 1 bis 6

Die Hohe des in den Staffelstufen 1 bis 6 zu zahlenden Kostenbeitrages richtet
sich nach den gesamten EinkUnften der Eltern, die mit dem Kind, das die Kin-
dertagespflegeleistung beansprucht (maBgebliches Kind), gemeinsam in ei-
nem Haushalt leben sowie der weiteren Kinder, die von den Eltern unterhalten
werden. Lebt das maBgebliche Kind nur mit einem Elternteil zusammen, so tritt
dieser an die Stelle der Eltern.

Fin Kind wird dann von seinen Eltern unterhalten, wenn die EinkUnfte des Kin-
des (z. B. Unterhalt, Renten) nicht ausreichen, um den notwendigen Lebens-
bedarf im Sinne des SGB Xl sicherzustellen. Die Einkinfte des Kindes decken
den eigenen Lebensunterhalt, wenn sie mindestens genauso hoch sind wie
die Summe aus dem um 10% erhdhten Regelsatz nach  § 28 SGB Xil und den
anteiligen Unterkunfts- und Heizkosten.

Werden die Einkinfte nicht nachgewiesen, ist das Entgelt der Staffelstufe 6 zu
zahlen. Eine rickwirkende Aufhebung dieser Festsetzung erfolgt nicht.

Die EinkUnfte werden wie folgt ermittelt:
a) Einkunfte

Als zugrunde zu legende EinkUnfte im Sinne des § 13 gelten die EinkUnfte in
dem Kalenderjahr, das dem Beginn der Bewiligung der Tagespflegeleis-
tung vorangeht, sofern nicht die EinkUnfte des laufenden Kalenderjahres
voraussichtlich unter oder um mindestens 15 % Uber denen des Vorjahres
liegen. Zur Ermittlung der EinkUnfte wird die positive Summe der EinkUnfte
zugrunde gelegt, die nach den Vorschriften des Einkommensteuergeset-
zes ermittelt worden ist. Ein Verlustausgleich mit negativen EinkUnften er-
folgt nicht. Daneben gelten Unterhaltsleistungen (sowohl fir Ehegatten als
auch fir Kinder), Leistungen nach dem Bundesausbildungsférderungsge-
setz, Lohnersatzleistungen und steuerfreie sowie pauschal versteuerte Ein-
nahmen als EinkUnfte.



b)

Das Kindergeld wird bei den EinkUnften nicht berUcksichtigt.

Sofern sich Verdnderungen in der Einkommenssituation gegentber dem
zugrunde zu legenden Kalenderjahr ergeben haben, werden die laufen-
den EinkOnfte aller zum Haushalt zu rechnenden Familienmitglieder zu-
grunde gelegt; hierbei kann ggf. auch auf einen kUrzeren Bemessungszeit-
raum zurickgegriffen werden.

Abzige
Von den EinkUnften nach Abschnitt a) werden abgezogen:

e 25% der EinkUnfte bei Beamten/-innen, Richtern/-innen, Soldaten/-
innen, Rentnern/-innen und Versorgungsempféangern/-innen

e 30% der EinkOnfte bei allen anderen, insbesondere Arbeitnehmer/-
innen und Selbstdndigen

e Unterhaltsleistungen an Kinder bis zu dem durch Unterhaltstitel oder
durch Vereinbarung festgelegten Betrag und an sonstige Unterhalts-
berechtigte, soweit die Unterhaltsleistungen einkommenssteuerrecht-
lich berbcksichtigt werden

e ein Behindertenpauschbetrag gem. § 33b Abs. 1 — 3 des Einkommen-
steuergesetzes fUr ein behindertes Kind

e ein kinderbezogener Abzug in Hohe von 50% des Freibetrages fUr das
séchliche Existenzminimum eines Kindes (Kinderfreibetrag) sowie in
Hohe von 50% des Freibetrages fur den Betreuungs-, Erziehungs- und
Ausbildungsbedarf nach § 32 Abs. 6 ESIG je Kind, fUr das Kindergeld
oder ein Kinderfreibetrag gewdhrt wird; der v. g. Abzug erfolgt nur von
einem Einkommen

§ 14
Erlass des Kostenbeitrages

Der Kostenbeitrag der Stufe 1 wird nur erhoben, soweit entsprechende
EinkUnfte oberhalb der maBgeblichen Einkommensstufe nach § 85 SGB Xll
in Verbindung mit § 20 des Niedersdchsischen Gesetzes Uber Tageseinrich-
tungen (KiTaG) zur Verfigung stehen. Ansonsten wird der Kostenbeitrag
gemdaB § 90 Abs. 3 und 4 SGB VIl erlassen.

Die nachfolgend aufgeflUhrten SozialeinkUnfte fUhren ohne weitere Be-
rechnung zum Beitragserlass:

o Leistungen der Grundsicherung fUr Arbeitssuchende nach dem SGB ||

e Hilfe zum Lebensunterhalt, Grundsicherung im Alter oder Leistungen
bei Erwerbsminderung nach dem SGB XlI

e Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG)

Eine PrOfung des Beitragserlasses bedarf der schriftichen Antragstellung
nach Formblatt beim Landkreis Hameln-Pyrmont- Kreisjugendamt-.



§15
ErmdBigung fur Geschwisterkinder

Werden mehrere Geschwisterkinder gleichzeitig in Kindertagespflege betreut
oder besuchen Geschwisterkinder gleichzeitig eine Kindertagesstéatte im
Landkreis Hameln-Pyrmont, fUr die eine Betriebserlaubnis vorliegt, erm&Bigt
sich der zu zahlende Kosten-/Elternbeitrag fUr das zweite Kind um 50%, fUr je-
des weitere Kind wird kein Elternbeitrag erhoben. Zweites und jedes weitere
Kind im Sinne dieser Regelung ist jeweils das Kind mit dem, geringeren Betreu-
ungsumfang. Der ermdaBigte Elternbeitrag wird ab Eingang des Nachweises
beim Jugendamt des Landkreises Hameln-Pyrmont gewdhrt. Eine rGckwirken-
de Erstattung bereits gezahlter Elternbeitréige ist nicht moglich.

Die ErmaBigung fur Geschwisterkinder gilt nicht bei Beitragsfreiheit dlterer Kin-
der gemdaB § 21 des Niedersdchsischen Gesetzes Uber Tageseinrichtungen for
Kinder (KiTaG).

§16

Mitteilungspflicht Uber wesentliche Veranderungen in den persénlichen oder
wirtschaftlichen Verhdltnissen und des erforderlichen Betreuungsaufwands

Die Eltern sind verpflichtet, wesentliche Verdnderungen in den persdnlichen
und wirtschaftlichen Verhdltnissen dem Kreisjugendamt unverziglich schriftlich
mitzuteilen.

a) Staffelstufen 1 bis 6 geméaB § 12 a

Eine Erhdhung der EinkUnfte gilt als wesentliche Veréinderung, wenn sie
sich um mindestens 15% gegenUber den EinkUnften, welche der Berech-
nung der maBgeblichen EinkUnfte zugrunde liegt, veréndert.

Eine Neuberechnung des Kostenbeitrages erfolgt regelméBig ab dem
Zeitpunkt der wesentlichen Verdnderung. Eine neu festgesetzte GebUhr
wird ab dem Zeitpunkt der wesentlichen Verdnderung, auch mit Wirkung
fur die Vergangenheit, erhoben. '

Bei einer wesentlichen Verringerung der EinkUnfte kann eine Neuberech-
nung der Betreuungsgebihr beantragt werden. Eine Verringerung gilt als
wesentlich, wenn eine Abweichung von 15% gegenUtber der Ursprungsbe-
rechnung vorliegt. Geringere EinkUnfte werden ab Bekanntgabe der Ver-
dnderung und Vorlage der entsprechenden vollstdndigen Unterlagen be-
rocksichtigt.

b) Einstufung nach Staffelstufe 1 gemaB §12 b

Eine wesentliche Verdnderung liegt vor, wenn



e sich der Anspruch auf Wohngeld, Grundsicherung fUr Arbeitsuchende
(SGB 11), Ubernahme des Elternbeitrages aus Jugendhilfemitteln (SGB
VIII), Hilfe zum Lebensunterhalt oder Grundsicherung im Alter oder bei
Erwerbsminderung (SGB Xll) oder Kinderzuschlag verdndert oder ent-
fallt,

e sich die Anzahl der mit dem Kind in einem gemeinsamen Haushalt le-
benden Elternteile oder Geschwisterkinder (z. B. Geburt von Geschwis-
terkindern, Zu- oder Wegzug von Elternteilen) éndert.

Werden dem Kreisjugendamt wesentliche Verénderungen erst zu einem
spateren Zeitpunkt bekannt, ist der Kostenbeitrag in Hohe der tatséchlich
entsprechenden Staffelstufe ab dem Zeitpunkt geschuldet, zu dem die
Verdanderung tatséchlich eingetreten ist. Der sich hieraus ergebende
Nachzahlungsbetrag wird nach gesonderter Zahlungsaufforderung fallig.

c) Anderung des Betreuungsaufwandes
Eine Erhdhung des notwendigen Betreuungsumfanges kann regelmdaBig
erst ab dem Monat der Bekanntgabe der Erhhung berUcksichtigt wer-

den. Bei Verringerung des Betreuungsaufwandes ist der Zeitpunkt der Ver-
ringerung maBgeblich.

§17
Inkrafttreten/Ubergangsvorschrift

Diese Satzung tritt zum 01.01.2019 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Satzung vom 01.08.2015 auBer Kraft.

Die nach der Satzung vom 01.08.2015 erlassenen Bescheide bleiben bis zum
Ende des Bewiligungszeitraumes in Kraft.

Hameln, den 18.12.2018

Landkreis Hcmelh-PyrmonT

Der Landrag
oLl




